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Café Waldfrieden

Restaurantfachkraft (m/w/d) in Voll- und Teilzeit 
 

Über uns: 
 Das Café Waldfrieden bietet für bis zu 75 Personen Platz und verfügt über eine große 

und modern gestaltete Außenterrasse. Im Sommer erfreuen sich dort bis zu 80 
weitere Personen einer wunderschönen Aussicht in den Tierpark Herford. Den 
Küchenstil prägt eine ostwestfälische und bodenständige Note mit Einflüssen von 
regionalen und qualitativ hochwertigen Produkten. Saisonal wechselnde 
Ergänzungen runden das kulinarische Angebot ab. Besonders stolz sind wir hierbei 
auf unsere hausgemachten Kuchen- und Tortenspezialitäten, die in feiner Handarbeit 
bei uns täglich frisch gebacken werden. Neben dem täglichen a la carte Geschäft 
bietet das Café Waldfrieden zusätzlich ein Angebot für private und geschäftliche 
Feiern und Anlässe an. 

 
 
Ihre Aufgaben: 

 Sie kümmern sich zusammen mit einem jungen Team um die Wünsche unserer Gäste 
und servieren unsere hausgemachten Speisen und Getränke in gemütlicher und 
bodenständiger Atmosphäre 

 Sie kassieren am Tisch und gehen sicher mit verschiedenen Zahlungsmitteln um  
 Sie sind zuständig für einen reibungslosen operativen Ablauf und zaubern unseren 

Gästen ein Lächeln ins Gesicht 
 Sie begrüßen die Gäste, bearbeiten Reservierungen und betreuen 

Gruppenveranstaltungen 
 
Das bringen Sie mit: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Restaurantfachfrau/ -mann oder Hotelfachfrau/ -
mann ist KEIN Muss 

 Erfahrungen im Gastronomiebereich wünschenswert 
 Sie arbeiten gerne im Umgang mit Menschen und bringen einen ausgeprägten 

Servicegedanken mit  
 Sie sind flexibel, teamfähig und scheuen keine neuen Herausforderungen 
 Sie verfügen über ein hohes Maß an Engagement und Motivation 
 Sie sind ein kommunikationsfreudiger Mensch 
 Ein aufgeschlossenes, herzliches und selbstbewusstes Auftreten  
 Sichere Deutschkenntnisse 

 
Wir bieten: 

 Einen modernen, sauberen und strukturierten Arbeitsplatz 
 Arbeiten in einem jungen und dynamischen Team 
 Attraktives Arbeitsumfeld mit einem großartigen Betriebsklima 
 Übertarifliche Vergütung  
 Faire Trinkgeldregelung 
 Attraktive Arbeitszeiten 
 Kostenlose Getränke, Speisen und Obst- und Gemüsebar während der Arbeitszeit 

 


